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DOMICILIO ELETRONICO TRABALHISTA - DET

LIVRO DE INSPECAO DO TRABALHO ELETRONICO —eLIT
E DOMICILIO ELETRONICO TRABALHISTA — DET
CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DO DET

Portaria MTE n° 3.869, de 21 de dezembro de 2023
(Publicada no D.O.U. de 22.12.2023, Secao 1, p4g.198)
Decreto n°® 11.905, de 30 de janeiro de 2024
(Publicada no D.O.U. de 31.01.2024, Secéao 1, pag.2)

| — LIVRO DE INSPECAO DO TRABALHO ELETRONICO — eLIT e DOMICILIO ELETRONICO
TRABALHISTA:

Em 22 de dezembro de 2023 foi publicada a Portaria MTE n° 3.869, de 21 de dezembro de 2024, que
dispde sobre o Livro de Inspec¢éo do Trabalho Eletronico - eLIT e o Domicilio Eletrénico Trabalhista -
DET.

A Portaria determina que o Domicilio Eletrénico Trabalhista - DET é instrumento oficial de
comunicacgdo e de prestacdo de servigcos digitais entre aInspec¢éo do Trabalho e o empregador,
e serd disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego através de acesso digital e se aplica a
todos aqueles que estiverem sujeitos a Inspecao do Trabalho, tenham ou ndo empregados e o eLIT
sera adotado na forma eletrénica como uma das funcionalidades do DET, em substitui¢cdo ao
livro impresso, e passara a ser denominado Livro de Inspec¢éo do Trabalho Eletrénico — eLIT.

O DET destina-se, entre outras finalidades, a:

| - cientificar o empregador de quaisquer atos administrativos, procedimentos fiscais, intimacdes,
notificacbes, decisbes proferidas no contencioso administrativo e avisos em geral;

Il - permitir o envio, pelo empregador, de documentacéo eletrbnica e em formato digital exigida em
razdo da instauracdo de procedimento administrativo ou de medida de fiscalizacdo, bem como, em
integracdo com os sistemas de processo eletrdnico, permitir a apresentacéo de defesa e recursos no
ambito desses processos;

Il - assinalar prazos para o atendimento de exigéncias realizadas em procedimentos administrativos
ou em medidas de fiscalizagéo;

IV - viabilizar, sem 6nus, a emissao de certidfes, inclusive relacionadas a infracdes administrativas
trabalhistas, a débitos de FGTS, e ao cumprimento de obrigacdes relacionadas a legislacédo
trabalhista;

V - disponibilizar ferramentas gratuitas e interativas para elaboracao de autodiagnéstico trabalhista e
para avaliagéo de riscos em matéria de seguranca e salde no trabalho;

VI - disponibilizar consulta a legislacao trabalhista;

VII - simplificar os procedimentos de pagamento de multas administrativas e obrigagdes trabalhistas;
VIII - registrar os atos de fiscalizacéo e o lancamento de seus resultados;

IX - possibilitar a consulta, pelos empregadores, de informacdes relativas as fiscaliza¢des registradas
no ambito do Sistema Federal de Inspecédo do Trabalho, bem como dos tramites de processos
administrativos trabalhistas em que figurem como parte interessada; e

X - ministrar orientagdes, informacdes e conselhos técnicos para o cumprimento da legislacédo
trabalhista, atendidos os critérios administrativos de oportunidade e conveniéncia." (NR)
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O acesso ao DET seréa realizado mediante autenticacdo por meio da conta gov.br, com o nivel
de segurancga prata ou ouro.

O empregador podera outorgar poderes a outra pessoa, por meio do Sistema de Procuracdo
Eletrénica, para acesso ao DET.

Os atos praticados por meio do DET serdo registrados no sistema com identificacdo do
empregador, da data e do horéario em que foram praticados.

E de responsabilidade do empregador:

| - manter o acesso ao seu provedor de internet e a configuracdo do computador utilizado nas
transmissodes eletrdnicas;

Il - consultar o DET para fins de ciéncia das comunicacdes realizadas em sua caixa postal;

Il - verificar a regular transmissao e assegurar-se do efetivo recebimento das peticdes e documentos
pelo sistema do DET; e

IV - informar e manter atualizado pelo menos um endereco postal eletrénico (e-mail), a fim de
possibilitar o envio automatico de mensagens com alertas, informando a existéncia de comunicacdes
a serem recebidas por meio da caixa postal do DET.

As mensagens de alertas descritas no inciso IV poderdo ser disponibilizadas aos empregadores,
adicionalmente, por meio de outros sistemas oficiais de prestacdo ou consultas de informacdes.

O empregador sera considerado ciente da comunicacao entreqgue na Caixa Postal do DET:

| - no dia em que for realizada a consulta eletrénica de seu teor; ou

Il - automaticamente, no primeiro dia Util ap6s o periodo de quinze dias corridos, contados da
data de publicacdo da comunicacao na caixa postal do DET, quando ndo houver sido realizada
a consulta de seu teor.

A ciéncia automatica tratada no inciso Il do caput restaré caracterizada ainda que 0 usuario nao
mantenha o cadastro atualizado ou ndo consulte o DET para fins de ciéncia das comunicacdes
realizadas em sua caixa postal.

As comunicacfes eletrénicas realizadas por meio da caixa postal do DET, sdo consideradas
pessoais para todos os efeitos legais e dispensam a sua publicagdo no Diario Oficial da Unido e
0 envio por via postal.

Sao de inteira responsabilidade do empregador a observancia dos prazos, o teor e a integridade dos
arquivos enviados ao DET.

A existéncia da caixa postal do DET néo afasta a possibilidade de a Inspecédo do Trabalho, a seu
critério, utilizar outros meios legais de comunicacgao e interagcdo com o usudrio, inclusive para
apresentacao de documentos.

Ainda, a disponibilidade do DET ser& garantida apenas aos acessos de internet protocol (IP)
nacionais, diariamente, das seis as vinte horas, no horério oficial de Brasilia.
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Os atos a serem praticados por meio do DET com assinalacéo de prazo deverdo ser cumpridos até
as vinte horas do ultimo dia, salvo se a autoridade competente indicar horério anterior a este.

A portaria revogou os paragrafos 1°, 2°, 3°, 4° e 5° do art. 140 e os paragrafos 5° e 6° do art. 142 da
Portaria n°® 671, de 2021 e entrou em vigor em 22 de dezembro de 2023.

A integra da Portaria pode ser acessada através do link: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-
mte-n-3.869-de-21-de-dezembro-de-2023-532727670

Il — REGULAMENTO - LIVRO DE INSPECAO DO TRABALHO ELETRONICO - eLIT e DOMICILIO
ELETRONICO TRABALHISTA:

Em 31 de janeiro de 2024 foi publicado o Decreto n® 11.905, de 30 de janeiro de 2024, que altera o
Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de 2023, que dispde sobre o Domicilio Eletrénico Trabalhista
e o livro de Inspec¢édo do Trabalho eletrénico.

O Decreto determina que o DET ¢é aplicado a todos aqueles sujeitos a inspe¢éo do trabalho, que
tenham ou ndo empregado.

As comunicac0Oes eletrdnicas serdo realizadas por meio do DET, dispensada a publicacdo no
Diario Oficial da Unido e o0 seu envio por via postal e séo consideradas pessoais paratodos os
efeitos legais.

O acesso ao DET ocorrera com a utilizagado de certificado digital, cédigo de acesso ou autenticagéo
por sistema oficial e a ciéncia das comunicacdes eletrbnicas sera verificada automaticamente
por meio _do DET, e a auséncia de consulta das comunicacdes eletrdnicas por parte do
empregador, no prazo regulamentar, configurara ciéncia tacita e a ciéncia das comunicacdes
eletrénicas dos empregadores que ndo aderirem ao DET serd presumida.

O Decreto revogou o art. 12 e os incisos | a X do caput do art. 14 do Decreto n° 10.854/2021 e entrou
em vigor em 31 de janeiro de 2024.

A integra do Decreto pode ser acessada através do link: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-
n-11.905-de-30-de-janeiro-de-2024-540541905

Il - CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO DO DET:

Em 09 de fevereiro de 2024 foi publicado o Edital do Cronograma de Implantacdo do Domicilio
Eletrdnico Trabalhista (D.O.U. de 09.02.2024, Secéo 3, Pag. 169):
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Data

Alcance

Acles

Data de
publicacdo deste
Edital

Todos os empregadores e entidades
sujeitos a Inspecao do Trabalho,
tenham ou ndo empregado

Atualizacéo de cadastro no DET
< det.sit.trabalho.gov.br >

Empregadores e entidades

Utilizacao obrigatéria do DET, nos termos

1°/03/2024 pertencentes aos grupos 1 e 2 do regulamentados pelo Ministério do Trabalho
eSocial e Emprego *
Empregadores e entidades

1°/05/2024 pertencentes aos grupos 3 e 4 do
eSocial

1°/05/2024 Empregadores domésticos

O Edital informa que apés a atualizagédo do cadastro, 0 empregador podera outorgar poderes a
um terceiro para acessar o DET em seu nome, por intermédio do Sistema de Procuracédo
Eletrénica - SPE < spe.sistema.gov.br >, bem como prevé que a qualguer tempo, 0 cronograma
previsto neste Edital podera ser modificado, no todo ou em parte, quer por decisdo
unilateral da Secretaria de Inspecao do Trabalho - SIT, quer por motivo de interesse publico,
sem que implique direitos ou reclamacéo de qualquer natureza.

Ainda, a publicacdo disponibiliza os links para acesso ao DET (det.sit.trabalho.gov.br) e ao
manual do DET (det.sit.trabalho.gov.br/manual/).

O Edital produz efeitos a contar de 09.02.2024 e pode ser consultado no seguinte link:
https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-do-cronograma-de-implantacao-do-domicilio-eletronico-
trabalhista-n-1/2024-542463744.
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